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Programme d’appretissage en innovation sociale (PAIS):

Ordre du jour participant
Le 9-12 mai, Hotel Lac Carling, 2255 Rte 327, Grenville-sur-la-Rouge, QC JOV 1BO

Le but général du PAIS est de:

e Permettre l'application pratique des outils et des cadres d'innovation sociale pour
soutenir I'impact

e Soutenez les participants dans leur cheminement en tant qu'innovateurs sociaux -
via la réflexion, I'apprentissage et le soutien

o Créer une expérience de connexion par les pairs, d'interaction et d'apprentissage
appliqué

e Connectez les participants a un plus grand réseau d'innovateurs sociaux

e Développer la capacité organisationnelle d'agir dans le cadre d'un écosystéme plus
large et de voir des systémes plus larges

e Dynamiser et inspirer les participants dans leur travail pour le changement

e Accroitre les connaissances de la Fondation McConnell sur les aspirations et les défis
des organisations participantes pour éclairer la collaboration future, le financement
et le renforcement des capacités

Les objectifs spécifiques des participants a ce rassemblement sont les suivants:

e Appliquer les mentalités et les méthodes d'innovation sociale a votre contexte
organisationnel

e Obtenir des commentaires stratégiques de ses pairs sur un défi ou une opportunité
organisationnelle actuelle

o Connectez-vous les uns aux autres et a d'autres ressources pour soutenir
I'apprentissage organisationnel

e Laissez vous sentir plein d'énergie et inspiré comme une personne entiére (téte et
coeur)

Date/Time

Le 9 mai Arrivée
17h30 Check-in

18h30 - 19h45 Bienvenue et Souper Style Buffet

19h45 - 21h00 PAIS: But et activités d'introduction




McConnell

Programme d’appretissage en innovation sociale (PAIS):

Ordre du jour participant

Le 9-12 mai, Hotel Lac Carling, 2255 Rte 327, Grenville-sur-la-Rouge, QC JOV 1BO

Le 10 mai
7h00-7h45 Yoga -10 places selon le principe du premier arrivé, premier servi.
8h00 — 8h45 Petit déjeuner
9h00 - 9h30 Ouverture et apercu du jour
9h30 - 10h30 L'innovation sociale, le changement de systéme et les défis de la mise a I'échelle

10h30 - 10h50

Pause

10h50 - 12h15

Qui est dans la piéce? Partage d'histoires organisationnelles

12h15 - 13h30

Déjeuner

13h30 - 14h10

Balade de discussion par les pairs Qu'est-ce que vous essayez de mettre a I'échelle? Comment
l'approchez-vous? Quels outils ou capacités sont les plus nécessaires?

14h10 - 15h00

Le cycle adaptatif - Localiser votre organisation sur le chemin de l'innovation sociale

15h00 - 15h20

Pause

15h20 - 17h00

Application pratique - Cycle adaptatif

17h00 - 18h30

Temps libre

18h30

Souper

20h30-21h30

Conversation au coin du feu

Le 11 mai

7h30 - 8h45 Petit déjeuner

9h00 - 9h20 Ouverture et apercu du jour

9h50 — 11h00 Processus de participation des pairs Session 1

11h00 - 11h20

Pause

11h20 - 12h30

Processus de participation des pairs Session 2
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12h30 -14h00

Déjeuner + marche

14h00 - 15h20

Processus de participation des pairs Session 3

15h20 - 15h40

Pause

15h40 -17h00

Synthése: Thémes communs et apergus

17h00 - 19h00

Temps libre

19h00 - tard Souper + féte

May 12th

7h30- 8h45 Petit déjeuner & check-out

9h00 - 9h20 Ouverture

9h20 - 10h30 Open Space - Auto-organisé autour de sujets d'intérét

10h30 - 10h45

Pause

10h45 - 11h15

Intersections avec les programmes Innoweave et le réseau d'innovation sociale

11h15 - 12h30

Fermeture - boites a lunch a emporter fournies




